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REGULAMIN REKRUTACII | UDZIAtU W PROJEKCIE

'

»Praktyki zawodowe w Irlandii szansa na lepszy start w dorostos¢’

Nr projektu: POWERVET-2015-1-PL01-KA102-014751

§ 1. Informacje ogdlne

Regulamin okres$la proces rekrutacji i udziatu w projekcie ,Praktyki zawodowe w Irlandii
szansg na lepszy start w dorostosc¢”. Projekt ten jest realizowany w ramach projektu "Staze
zagraniczne dla ucznidéw i absolwentéw szkét zawodowych oraz mobilnosé kadry ksztatcenia
zawodowego" w IV osi priorytetowej Innowacje spoteczne i wspdtpraca ponadnarodowa
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER). Projekt:
,Praktyki zawodowe w Irlandii szansg na lepszy start w dorostos¢” uzyskat pozytywna ocene
formalng i merytoryczng w programie Erasmus+ sektor Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe,
Akcja 1 ,,Mobilnos¢ edukacyjna” w konkursie w roku 2015 i 2016.
Projekt jest finansowany ze sSrodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%.
Beneficjentem projektu jest Miasto Bytom.
Projekt , Praktyki zawodowe w Irlandii szansa na lepszy start w dorostos¢” jest realizowany
przy wspotpracy Technikum nr 4 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Bytomiu oraz organizacji
partnerskiej ,,Your International Training” w terminie od 31.12.2015 do 30.12.2017 r.
Projekt skierowany jest do ucznidw i uczennic klas Ill Technikum nr 4 im. Marii Sktodowskiej —
Curie w Bytomiu ksztatcgcych sie w nastepujacych zawodach:

- technik cyfrowych proceséw graficznych,

- technik teleinformatyk,

- technik elektryk,

- technik elektronik,

- fototechnik.

. Gtownym celem projektu jest nabycie umiejetnosci oraz podniesienie kompetencji

zawodowych ucznidw poprzez praktyki w irlandzkich przedsiebiorstwach, zmniejszenie

odsetka 0sob przedwczes$nie koniczacych nauke i zwiekszenie odsetka oséb z wyiszym



Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

wyksztatceniem, co jest zgodne ze strategig "Europa 2020", gdyz ze wzgledu na swdj status
spoteczny i mozliwosci absolwenci czesto konczg swojg edukacje na technikum i nie moga
znalez¢ pracy, zrownowazony rozwoj krajow partnerskich w dziedzinie szkolnictwa wyzszego
oraz promowanie europejskich wartosci zgodnie z art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej:
poszanowanie godnosci, wolnosci, demokracji, réwnosci oraz praw kazdego, w tym takze
nalezgcego do mniejszosci, cztowieka. Uczniowie zapoznajg sie z pracg w kraju stosujgcym
nowoczesne technologie.

7. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§ 2. Planowane mobilnosci

1. W ramach projektu , Praktyki zawodowe w Irlandii szansg na lepszy start w dorostos¢” planuje
sie 3 wyjazdy, w ktorych udziat weZzmie za kazdym razem 14 ucznidow wraz z opiekunem.
2. Wyjazdy odbedgq sie w nastepujgcych terminach:
- kwiecien 2016,
- listopad 2016,
- marzec 2017.
3. Uczniowie ksztatcacy sie w zawodach wymienionych w & 1.5. bedg odbywac praktyki w Irlandii
wg nastepujgcego harmonogramu:
e 04.-29.04.2016: technik elektryk i technik cyfrowych proceséw graficznych,
e (07.11.-02.12.2016: fototechnik i technik teleinformatyk,
e 06.-31.03.2017: technik elektryk, technik elektronik oraz technik cyfrowych

procesow graficznych.

§ 3. Oferowane formy wsparcia

1. W ramach projektu uczniowie bedg odbywaé miesieczne praktyki zawodowe, majace na celu
praktyczng nauke zawodu, poznanie rynku i lepsze przygotowanie do wejscia na rynek pracy.
2. Uczen/uczennica zobowigzuje sie do odbycia 160 godzin praktyk zawodowych, ktére odbywacé

sie bedg w Irlandii zgodnie ze szkolnym harmonogramem praktyk zawodowych. Instytucja
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partnerska ,Your International Training” w porozumieniu ze szkotg dokona wyboru
przedsiebiorstw, w ktérych odbywac sie bedg praktyki zawodowe.

Szkota zapewnia uczestnikom projektu:

- transport (bilety lotnicze na trasie Polska-Irlandia, Irlandia-Polska),

- ubezpieczenie,

- transfer z lotniska w Irlandii do miejsca zakwaterowania,

- zakwaterowanie u irlandzkich rodzin,

- wyzywienie ($niadanie, lunch box, obiadokolacja),

- przejazdy komunikacji miejskiej do miejsca praktyk,

- kurs jezyka angielskiego w Polsce oraz w Irlandii,

- przygotowanie kulturowe,

- wycieczki turystyczno — krajoznawcze.

Program praktyk zawodowych zgodny jest z podstawg programowg ksztatcenia zawodowego

i skutkuje otrzymaniem zaliczenia obowigzkowej praktyki zawodowej.

§ 4. Uczestnicy i uczestniczki projektu
Uczestnikiem projektu moze by¢ uczen lub uczennica klasy Il uczacy sie w zawodach:

technik elektryk,

technik elektronik,

technik teleinformatyk,

fototechnik,

technik cyfrowych proceséw graficznych.

Udziat uczestnika/uczestniczki w projekcie rozpoczyna sie od momentu podpisania przez

rodzica/opiekuna prawnego/ucznia petnoletniego Umowy.
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§ 5. Rekrutacja

Rekrutacja prowadzona bedzie co najmniej 3 miesigce przed planowanym wyjazdem wg

nastepujacego harmonogramu:

-wyjazd nr 1: 7.01. — 21.01.2016 r.;

- wyjazd nr 2: 6.06. — 17.06.2016 r.;

-wyjazd nr 3: 5.12. - 16.12.2016 .

Uczestnicy projektu zostang wybrani na podstawie wypetnionych dokumentéw, ktére znajdujg

sie w zatgcznikach do regulaminu.

Kazdy uczen/uczennica ubiegajgca sie o udziat w projekcie powinna w terminie trwania

rekrutacji dostarczy¢ Koordynatorowi Projektu nastepujgce dokumenty:

a) opinie wychowawcy wraz z oceng z zachowania za semestr poprzedzajgcy wyjazd oraz
informacje o szczegdlnych osiggnieciach (olimpiadach, konkursach, innych dziataniach na
rzecz szkoty) — zatgcznik nr 1 do regulaminu,

b) oceny z 10 wybranych przedmiotow za semestr poprzedzajgcy wyjazd — zatgcznik nr 2 do
regulaminu dla technika elektryka, zatgcznik nr 3 do regulaminu dla technika cyfrowych
procesow graficznych, zatacznik nr 4 do regulaminu dla technika teleinformatyka, zatacznik
nr 5 do regulaminu dla fototechnika oraz zatgcznik nr 6 do regulaminu dla technika

elektronika. Poszczegdlne zataczniki beda publikowane w pierwszym dniu rekrutacji do

kolejnego wyjazdu.

Kazdy z kandydatéw zobowigzany jest do przygotowania i dostarczenia wraz z dokumentami
wymienionymi w § 5.3. pracy w jezyku angielskim nt.: ,Irlandia — kraj, do ktérego jade”. Moze
mie¢ ona forme plakatu, prezentacji, filmu, albumu lub inng niewymieniong. Oceniane bed3:
pomystowos¢, innowacyjnos¢, poprawnos¢ merytoryczna i jezykowa, estetyka oraz wktad pracy
wilozony w jej przygotowanie.

Kazdy kandydat obowigzkowo musi takze przystgpi¢ do testu z jezyka angielskiego, ktory
zorganizowany zostanie w pierwszym dniu roboczym po zakonczeniu rekrutacji.
Uczen/uczennica, ktéry nie przystgpi do testu z jezyka angielskiego zostaje automatycznie

skreslony z listy kandydatéw.
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W przypadku uchybien formalnych w dokumentacji uczer/uczennica moze zosta¢ poproszony
bezposrednio, drogg mailowa lub telefoniczng o uzupetnienie brakéw w ciggu dwéch dni
roboczych od daty zakonczenia rekrutacji (nie dotyczy testu z jezyka angielskiego).

Zgtoszenia, ktore nie zostang uzupetnione w ciggu 2 dni od wezwania, nie beda rozpatrywane.
Komisja Rekrutacyjna w sktadzie: Beata Kotodziejczyk (Dyrektor Szkoty), Karolina Maciejewska
(Koordynator Projektu — Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej) oraz Agnieszka Karch
(Ewaluator Projektu) na podstawie dostarczonych i ocenionych dokumentéw sporzgdza liste
ucznidw i uczennic zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie oraz liste rezerwowa.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzgdzeniem Protokotu z Rekrutacji oraz podaniem do
wiadomosci uczniom i uczennicom list oséb zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie
oraz list rezerwowych do 7 dni roboczych od dnia zakoriczenia rekrutacji.

Osoba niezakwalifikowana do udziatu w projekcie ma prawo odwota¢ sie od decyzji
Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej. Odwotanie powinno by¢ ztozone w formie pisemnej
w terminie do 3 dni roboczych od daty ogtoszenia listy kandydatéw do projektu. Odwotania
beda rozpatrywane przez Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej w terminie 3 dni roboczych
od daty ich ztozenia, a o ostatecznej decyzji uczestnik/uczestniczka projektu zostang

poinformowani w formie pisemnej.

§ 6. Obowigzki uczestnikow i uczestniczek

Kazdy uczestnik i uczestniczka projektu zobowigzuje sie do:

a) posiadania dowodu osobistego lub paszportu waznego jeszcze co najmniej 6 miesiecy od
daty wjazdu do Irlandii,

b) posiadania waznej legitymacji szkolnej,

c) posiadania EKUZ (Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego), ktérag mozna otrzymac
bezptatnie w NFZ,

d) odbycia 160 godzin praktyk zawodowych w Irlandii,

e) prowadzenia dziennika zaje¢/praktyk,

f)  wypetniania ankiet wstepnych i ewaluacyjnych dla celéw ewaluacji i monitorowania

projektu,
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g) biezgcego informowania o wszystkich zdarzeniach moggacych zaktdci¢ udziat w projekcie,
h) zapoznania sie z tresciq i przestrzeganie niniejszego regulaminu.

2. Udzielenie wsparcia w ramach projektu zaprzestaje sie w przypadku:

a) przerwania przez uczestnika/uczestniczke nauki w szkole,

b) naruszenia podczas zaje¢ prowadzonych w ramach projektu zasady wspétzycia spotecznego
i norm etycznych obowigzujgcych w szkole,

c) nie zgtoszenia sie o okreslonej godzinie na miejsce zbidrki zaréwno w kraju jak i zagranica,

d) w przypadku, gdy uczen/uczennica nie zgtosi sie na miejsce zbiérki w Irlandii, bedzie zmuszony
do samodzielnego powrotu do kraju na wtasny koszt oraz pokrycia kosztéw zakupionego juz

biletu.

§ 7. Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowigzuje do czasu zakornczenia
realizacji projektu.

Niniejszy regulamin zatwierdza i zmienia wnioskodawca.

Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagajg formy pisemnej.

Ostateczna interpretacja Regulaminu Rekrutacji nalezy do Koordynatora Projektu.

Sporzadzita Koordynator Projektu (Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej)
Karolina Maciejewska
przy wspotpracy z Ewaluatorem Projektu

Agnieszka Karch

Zatwierdzit



